
Załącznik nr.3  
Wzór UMOWY 

Zawarta bez stosowania przepisów Ustawy Prawo Zamówień publicznych na podstawie art. 4 pkt 8 

(Dz.U. z 2013r poz.907 późn.zm.) 

 
W dniu ……………………… w Warszawie pomiędzy: Miastem stołecznym Warszawa, 
Ursynowskie Centrum Sportu i Rekreacji z siedzibą w Warszawie, ul. Pileckiego 122, 02 – 
781 Warszawa, NIP: 9511826390, REGON: 013053785  
reprezentowanym przez: …………………………… 
zwanym dalej “Zleceniodawcą” 

 
a 
 
…………………………………………… 
zwaną dalej “Zleceniobiorcą” 

 
została zawarta umowa następującej treści: 
 
 

PRZEDMIOT UMOWY 

§ 1 
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie przez Zleceniobiorcę usługi instruktorskiej 

polegającej na prowadzeniu zajęć tenisa stołowego w programie „Spartakus”. Zajęcia 
odbywać się będą w  ………………., zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia stanowiącym 
załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

2. Maksymalna ilość godzin podczas zajęć z tenisa stołowego wynikająca z opisu 

przedmiotu zamówienia, na dzień podpisania niniejszej umowy wynosi  
……………………godzin. 

3. Podana wyżej maksymalna ilość godzin może ulec zmniejszeniu w sytuacji, gdy jest to 
korzystne dla Zleceniodawcy. W tej sytuacji Zleceniodawca niezwłocznie poinformuje 
Zleceniobiorcę o odwołaniu zajęć telefonicznie, mailowo, bądź pisemnie.  

4. Zajęcia będą prowadzone przez osobę przewidzianą do realizacji przedmiotu umowy, 

posiadającą odpowiednie uprawnienia (zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia),  
zwane w dalszej części Instruktorem. 

5. Realizacja przedmiotu umowy, o którym mowa w ust. 1 nastąpi przy użyciu sprzętu oraz 
urządzeń stanowiących własność Zleceniodawcy. 

 

 
TERMIN I MIEJSCE WYKONANIA UMOWY 

§ 2 
 

1. Usługa, o której mowa w § 1 będzie świadczona w obiekcie  
….., w terminie od …………… r.  

2. Zajęcia odbywać się będą w poniedziałki i środy w godzinach ……………... 
 

WYNAGRODZENIE 

§ 3  
1. Strony ustalają, iż stawka godzinowa należna Zleceniobiorcy za wykonanie przedmiotu 

umowy w zakresie zajęć wynosi ……………… zł brutto oraz uwzględnia w przypadku: 
- osób fizycznych, nie prowadzących działalności gospodarczej, wartość podatku  
dochodowego oraz obowiązkowych składek na ubezpieczenie społeczne wynikające  
z oświadczenia Zleceniobiorcy składanego jednorazowo i aktualizowanego każdorazowo 

po zmianie danych. 

2. Za prawidłowe wykonanie przedmiotu umowy na dzień podpisania niniejszej umowy 
Zleceniobiorcy przysługuje łączne wynagrodzenie w maksymalnej wysokości 
……………………………. zł brutto (słownie: ……………………………………………..) – będące 
wynikiem iloczynu stawki godzinowej określonej w ust. 1 oraz maksymalnej ilości godzin 
określonej w § 1 ust. 2. 

3. Strony umowy dopuszczają możliwość zmniejszenia ilości godzin, o których mowa  

w § 1 ust. 2 przez Zleceniodawcę, w sytuacji, gdy potrzeby Zleceniodawcy w tym 
zakresie okażą się mniejsze od przewidywanych. W przypadku zamówienia ilości 
mniejszej od przewidywanej Zleceniobiorcy nie przysługują żadne roszczenia. 



4. Faktyczne miesięczne Wynagrodzenie Zleceniobiorcy z tytułu realizacji przedmiotu 
umowy stanowić będzie kwota wynikająca z faktycznej ilości przeprowadzonych przez 

Zleceniobiorcę godzin podczas programu Spartakus oraz stawki godzinowej brutto.  

5. Wysokość wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 4 zostanie pomniejszona o wartość 
należnego podatku dochodowego od osób fizycznych oraz należnych składek do ZUS. 

6. Zapłata wynagrodzenia dokonana będzie przez Zleceniodawcę w terminie 21 dni od daty 
otrzymania rachunku wystawionego przez Zleceniobiorcę  
w sposób określony w ust. 4 na konto: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

7. Za datę płatności strony ustalają dzień obciążenia rachunku bankowego Zleceniodawcy. 

8. Potwierdzenie należytego wykonania usługi, sporządzone w oparciu o książkę dyżurów 
prowadzoną przez Zleceniobiorcę, zostanie przekazane w terminie do  

7 dnia każdego miesiąca za miesiąc poprzedni, do akceptacji Zleceniodawcy.  

9. Podstawą wystawienia rachunku jest załącznik zawierający potwierdzenie należytego 
wykonania usługi przez kierownika obiektu, w którym prowadzone były zajęcia, 
zaakceptowany przez Zleceniobiorcę i Zleceniodawcę. 

10. Za nieprzeprowadzone zajęcia Zleceniobiorcy nie przysługuje wynagrodzenie. 
 

 
REALIZACJA UMOWY -ZAKRES CZYNNOŚCI I OBOWIĄZKÓW 

§ 4 

1. Strony zobowiązują się wykonywać czynności określone w niniejszej umowie  
z należytą starannością wymaganą w obrocie profesjonalnym, dbałością  
o zachowanie dobrego imienia i wzajemnych interesów gospodarczych oraz wedle swej 
najlepszej wiedzy i umiejętności. 

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać umowę zgodnie ze złożoną ofertą, przepisami 
bhp i p-poż oraz zaleceniami Zleceniodawcy, które mogą wyniknąć w trakcie realizacji 
umowy. 

3. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przestrzegania regulaminów obowiązujących  
w obiekcie Zleceniodawcy. 

4. Zleceniobiorca zobowiązuje się do prowadzenia zajęć osobiście z należytą starannością, 
przestrzegania punktualności oraz ustalonych terminów zajęć. 

5. Zleceniobiorca zobowiązuje się do prowadzenia zajęć w stroju sportowym (innym od 
tego, w którym przyszedł na zajęcia). 

6. Zleceniobiorca oświadcza, że posiada niezbędne kwalifikacje i certyfikaty do 
wykonywania przedmiotu umowy. 

7. Zleceniobiorca w okresie objętym umową zobowiązany jest posiadać (do wglądu 
Zleceniodawcy) ważne ubezpieczenie OC w ramach prowadzonych zajęć. 

8. W sytuacjach nieprzewidzianych zdarzeń losowych dotyczących Zleceniobiorcy, jak 
wypadek lub długotrwała choroba, Zleceniodawca dopuszcza wskazanie przez 
Zleceniobiorcę zastępstwa, pod warunkiem, że osoba zastępująca Zleceniobiorcę 
posiada niezbędne, udokumentowane kwalifikacje i certyfikaty do wykonywania 
przedmiotu umowy oraz posiadają ubezpieczenie OC w zakresie prowadzonych zajęć.  

9. Zleceniodawca ma prawo nie wyrazić zgody na zaproponowaną zmianę instruktora.  

10. Realizacja zamówienia przez osobę zastępującą nastąpi na podstawie odrębnej umowy. 

11. Zleceniobiorca jest zobowiązany do niezwłocznego poinformowania Zleceniodawcy,  
w formie pisemnej o okolicznościach uzasadniających nieobecność, nie później niż na 5 
dni roboczych przed planowanymi zajęciami. 

12. Zleceniobiorca zobowiązuje się dbać o czystość i porządek w miejscu prowadzenia zajęć. 

13. Zleceniobiorca zobowiązuje się do korzystania z urządzeń sportowych i nagłaśniających 
stanowiących własność Zleceniodawcy zgodnie z ich przeznaczeniem oraz do 
natychmiastowego informowania pracownika recepcji Obiektu  

o wszelkich zaobserwowanych nieprawidłowościach w ich funkcjonowaniu.  



14. Zleceniobiorca oświadcza, że wyraża zgodę na przetwarzanie wizerunku (danych 
osobowych) osób realizujących przedmiot umowy w celach prowadzenia wewnętrznych 

kampanii promocyjnych (fitness, ulotki reklamowe, reklama, plakaty, imprezy, relacje w 
prasie i inne).  

15. Zleceniodawca będzie prowadził książki dyżurów zawierającej dane o czasie rozpoczęcia 

i zakończenia zajęć stanowiących przedmiot umowy, obecności instruktorów 
realizujących przedmiot umowy, informacje o wszelkich spostrzeżeniach, uwagach oraz 
istotnych wydarzenia związanych z realizacją przedmiotu umowy. 

16. Zleceniobiorca zobowiązany jest do udzielenia pierwszej pomocy uczestnikom zajęć  
m. in. w przypadku kontuzji, zasłabnięć. 

17. Zleceniobiorca ma obowiązek uczestniczenia w spotkaniach organizacyjno-
informacyjnych, dotyczących działalności Programu Spartakus. 

18. Zleceniobiorca ma obowiązek przestrzegania treści przepisów ustawy o prawie autorskim 
i innych prawach pokrewnych (Dz. U z 1994 r. Nr 24, poz. 83). 

19. Zleceniobiorca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie szkody wyrządzone 
Zleceniodawcy i osobom trzecim w związku z niewykonaniem lub nienależytym 

wykonaniem przedmiotu umowy. 

20. Zleceniobiorca ponosi wyłączną odpowiedzialność cywilną za zdarzenia takie jak 

kontuzje uczestników mające związek z prowadzonymi zajęciami. 

21. Zleceniodawca zastrzega sobie możliwość nadzoru nad świadczeniem usługi  
w zakresie przedmiotu umowy. 

22. W przypadku niewykonywania zamówienia przez Zleceniobiorcę, z przyczyn innych, niż 
wskazane w ust. 8 Zleceniodawca zastrzega prawo zlecenia realizacji zamówienia osobie 
trzeciej, posiadającej stosowne kwalifikacje.  

23. Realizacja zamówienia przez osobę trzecią nastąpi na podstawie odrębnej umowy. 

24. Strony zobowiązane są do zachowania tajemnicy handlowej obejmującej wszelkie 
informacje przekraczające zakres przedmiotu umowy, a jakie uzyskały w związku  
z realizacją niniejszej umowy. 

 
KARY UMOWNE 

§ 5 

1. Zleceniobiorca zapłaci Zleceniodawcy kary umowne w następujących przypadkach: 

a) każdorazowego rozpoczęcia zajęć z opóźnieniem do 10 minut, przedwczesnego 
zakończenia zajęć o mniej niż 10 minut w wysokości 50 % deklarowanej stawki 
godzinowej brutto. 

b) każdorazowego korzystania z telefonu komórkowego podczas zajęć  
w wysokości 10% deklarowanej stawki godzinowej brutto. 

c) każdorazowego prowadzenia zajęć bez odpowiedniego stroju sportowego (m.in. buty, 

spodnie, koszulka), innego niż ten, w którym instruktor przyszedł na zajęcia, w 
wysokości 50% deklarowanej stawki godzinowej brutto. 

d) każdorazowego nie przeprowadzenia zajęć (w tym spóźnienie powyżej 10 minut, 
przedwczesne zakończenie zajęć o więcej niż 10 minut), nie zorganizowania 
zastępstwa przez Zleceniobiorcę o którym mowa w § 4 ust. 8, zastępstwo przez 
instruktora, na którego zgody nie wyraził Zleceniodawca zgodnie § 4 ust. 9, bądź nie 
poinformowaniu Zleceniodawcy o nieobecności, Zleceniobiorca zobowiązany będzie 

do zapłaty każdorazowo kary umownej w wysokości 200% deklarowanej stawki 
godzinowej brutto. 

e) w przypadku rozwiązania umowy przez Zleceniodawcę z winy Zleceniobiorcy,  
w okolicznościach, o których mowa w § 6 ust. 2 lub w przypadku niedochowania 
terminu wypowiedzenia umowy, o którym mowa w § 6 ust. 3 Zleceniobiorca zapłaci 
karę umowną w wysokości 50% miesięcznego wynagrodzenia, ustalonego zgodnie z 
§ 3 ust. 2. 



2. Zleceniobiorca wyraża zgodę, aby Zleceniodawca potrącił kary umowne z miesięcznego 
wynagrodzenia przysługującemu Zleceniobiorcy z tytułu realizacji za faktycznie 

wykonaną usługę.  

3. W przypadku powstania szkody przewyższającej wysokość kar umownych Zleceniodawcy 
przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych. 

 

ROZWIĄZANIE UMOWY, ZMIANY UMOWY 

§ 6 

1. Zleceniodawca ma prawo rozwiązać niniejszą umowę ze skutkiem natychmiastowym  
w przypadku niewykonania, bądź nienależytego wykonania przedmiotu umowy lub 
rażących zaniedbań w wykonaniu przedmiotu umowy. 

2. Zleceniodawca w szczególności uzna za rażące zaniedbanie wykonaniu usługi przez 

Zleceniobiorcę w przypadku: 

a) powtarzającego się braku informacji o nieobecności Zleceniobiorcy na zajęciach, 

b) powtarzającej się sytuacji nie zorganizowania zastępstwa w sytuacji nieobecności 

na zajęciach, 

c) powtarzającej się sytuacji prowadzenia zajęć przez instruktora na którego 
Zleceniodawca nie wyraził zgody, 

d) powtarzającej się sytuacji prowadzenia zajęć bez zmienionego stroju sportowego, 

e) powtarzających się opóźnieniach w rozpoczynaniu zajęć, 

f) powtarzających się sytuacjach wcześniejszego zakończenia zajęć. 

3. Zleceniobiorca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody na osobach trzecich, mieniu 
osób trzecich oraz mieniu Zleceniodawcy, które powstały z przyczyny niewykonania, bądź 
nienależytego wykonania zleconej usługi określonej w opisie przedmiotu zamówienia lub 
rażących zaniedbań w wykonaniu usługi. 

4. Każdej ze stron przysługuje prawo wypowiedzenia niniejszej umowy z zachowaniem  
1 miesięcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 
Wypowiedzenie umowy powinno być dokonane w formie pisemnej pod rygorem 
nieważności.   

5. Zleceniodawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy w razie wystąpienia istotnej 
zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, 
czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy: odstąpienie od umowy, w 

tym przypadku może nastąpić w terminie 1 miesiąca od powzięcia wiadomości o 
powyższych okolicznościach. 

 
§ 7 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 
cywilnego. 

2. Prawa i obowiązki Zleceniobiorcy określone i wynikające z niniejszej umowy nie mogą 
być przenoszone na osoby trzecie bez zgody Zleceniodawcy. 

3. Wszelkie zmiany powyższych ustaleń wymagają uzgodnienia obu stron i pisemnego 
potwierdzenia. 

4. Wszelkie sprawy, wynikłe z postanowień niniejszej umowy podlegają rozstrzygnięciu 
przez  sądy  właściwe dla Zleceniodawcy.  

 

§ 8 
1. Zleceniobiorca oświadcza, że znany jest mu fakt, iż treść niniejszej umowy,  

a w szczególności przedmiot umowy i wysokość wynagrodzenia, stanowią informację 
publiczną w rozumieniu art. 1 ust 1 ustawy z dnia 6 września 2001r. o dostępie do 
informacji publicznej (Dz. U. z 2001r. nr 112 poz. 1198 z późn. zm), która podlega 
udostępnieniu w trybie przedmiotowej ustawy.  

2. Zleceniobiorca wyraża zgodę na udostępnianie w trybie ustawy, o której mowa w ust. 1 

zawartych w niniejszej umowie dotyczących go danych osobowych w zakresie 
obejmującym imię i nazwisko, a w przypadku prowadzenia działalności gospodarczej – 
również w zakresie firmy. 



3. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.  
4. Wszelkie spory mogące wyniknąć w związku z obowiązywaniem i interpretacją niniejszej 

umowy rozstrzygać będzie Sąd właściwy dla siedziby Zleceniodawcy. 
 

§ 9 

Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których dwa 
otrzymuje Zleceniodawcy a jeden Zleceniobiorca. 
 
 
 
          ZLECENIODAWCA:                                                           ZLECENIOBIORCA: 
 


