Zatacznik nr. 1
Opis przedmiotu zaméwienia

Ustugi instruktorskie/ trenerskie na potrzeby prowadzenia zaje¢ Programu Spartakus w Centrum
Tenisa Stotowego Hawajska.

Nr Zadania Nazwa Czesci Miejsce prowadzenia zajec
zamoéwienia
1 Ustugi instruktorskie/ trenerskie na potrzeby | Centrum Tenisa

prowadzenia zaje¢ tenisa stolowego w ramach | Stolowego Hawajska
Programu Spartakus.

1. Wymagania:
e Uprawnienia instruktorskie/ trenerskie z tenisa stotowego,
e Wykonawca w okresie objetym umowg zobowigzany jest posiada¢ (do wgladu
Zamawiajgcego) wazne ubezpieczenie OC w ramach prowadzonych zajec
2. Planowany termin realizacji zamoéwienia: 9.04-18.12.2015 r. (z wytaczeniem dni, w ktérych
obiekt jest zamkniety oraz okresu 20.06-6.09.2015 r.).
3. Zajecia odbywac sie beda w poniedziatki i $rody, w godzinach 15.00-17.00.
4. Maksymalna liczba zaje¢ (godzin) wynosi:
= Poniedziatek, $roda 15-17 (2 zajecia, kazde po 60 min) - 98 godzin.
5. W sytuacji nie wykorzystania przez Zamawiajacego maksymalnej ilosci godzin/ zajec
przewidzianych do realizacji, Wykonawcy nie przystuguje roszczenie.
6. Zamawiajacy zatrudni jednego instruktora: a tym samym Zamawiajacy_dopuszcza mozliwos¢
skladania przez Wykonawcow ofert tylko na cate zadanie.
Miejsce pracy: Centrum Tenisa Stotowego Hawajska, ul. Hawajska 7, 02-776 Warszawa.
Maksymalna liczba uczestnikéw podczas jednych zajec to: 10 osdb.
9. Zadaniem instruktora bedzie w szczegélnosci:
a. Kazdorazowe prowadzenie zaje¢ z tenisa stotowego w zaleznosci od potrzeb - z dzieémi,
miodzieza szkolna.
b. Kazdorazowe prowadzenie list obecnosci uczestnikdéw zajec.
Kazdorazowe pilnowanie, by uczestnicy mieli odpowiedni, tj. sportowy stréj i obuwie.
d. Kazdorazowe prowadzenie zaje¢ zgodnie z programem szczegdtowym dostosowanym do
umiejetnosci danej grupy.
e. Kazdorazowe przestrzeganie regulamindw obowigzujacych w Centrum Tenisa Stotowego oraz
wdrazanie go wsrod uczestnikéw zajed.
Kazdorazowe dbanie o powierzony sprzet sportowy.
Kazdorazowe czuwanie nad porzadkiem i bezpieczenstwem wszystkich uczestnikdéw zajed.
Kazdorazowe przestrzeganie dopuszczalnej liczby jednoczesnie przebywajacych oséb w sali.
Kazdorazowe informowanie Kierownika obiektu o wszelkich spornych sprawach.
Kazdorazowe podpisywanie listy obecnosci.
Kazdorazowe, biezgce prowadzenie i wypetnianie dziennika pracy instruktora.
10. Podstawq wystawienia faktury/ rachunku bedzie miesieczna lista obecnosci Wykonawcy
zatwierdzona przez Kierownika Obiektu Hawajska.
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